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IOT導入による業務の効率化
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指紋静脈認証タイムカード、遠隔眼鏡での新人研修など

その他 紙給与明細書廃止、電子マネー支払の実現に向けた整備
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AIを利用した独自のシフト管理システムで最適化を実現

3

多種多様な働き方の実現のためAI導入による清掃員勤務人数の調整と清掃員レベルの最適化
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社内にBroadcaster＆動画制作チーム設立 局名「G100局」
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社内外の情報をすべて動画にする！

PR業務+人事部（人材採用、社内報）＋商品の販売営業＝「動画制作局」
これにより人による営業部の廃止、広報＋人事の採用部＋社内報制作部を統合

徹底的に専門を追求します。
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ビッグデータの有効利用管理
「オズマ」日報ベースで
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• AI搭載情報データ一元管理

苦情の共有化

地域の時給、ホテルの稼働率

各進出エリアの気候や文化、習慣、

ホテルでの清掃技術の共有など

蓄積中。
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http://ord.yahoo.co.jp/o/image/RV=1/RE=1556835153/RH=b3JkLnlhaG9vLmNvLmpw/RB=/RU=aHR0cHM6Ly93d3cudmVsdHJhLmNvbS9qcC9ldXJvcGUvZnJhbmNlL3BhcmlzL2EvMTE3MjU1/RS=%5EADB6mJdOkN7yy0CeE6k9Mv0RFFpuoI-;_ylc=X3IDMgRmc3QDMD9yPTkmbD1yaQRpZHgDMARvaWQDQU5kOUdjU25td1MwNUZOLVNmQjFhVW1jcEJTRnFjUmxjUW5aV1ZQSnJiYjROTVV5X18tUFFaeURVeFgxV3c0BHADNDRPUjQ0T3EEcG9zAzkEc2VjA3NodwRzbGsDcmk-

